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Flr unser Modellprojekt ,,Crossing the barriers — Gemeinsam fiir ein diskriminierungsfreies Leben“ in
Hamm (NRW) suchen wir ab sofort:

Teamer im Bereich der Offentlichkeitsarbeit

als geringfligig beschéaftigte (m/w/d).

Aufgabenstellung:

- Betreuung und laufende Pflege der Webseite und der Social Media Accounts des Projektes;
- administrative Tatigkeiten;

Voraussetzungen:

- Grundlegende Kenntnisse im Bereich von CMS-Systemen wie Wordpress.

- Erfahrungen im Umgang mit unterschiedlichen Social Media Angeboten wie Facebook,
Twitter und Instagram.

- Bereitschaft zum Einsatz am Wochenende.

Die Stelle wird als gerinfligige Beschaftigung ausgeschrieben.

Das Projekt ,,Crossing the barriers — gemeinsam fiir ein diskriminierungsfreies Leben vom
Bundesfamilienministerium im Rahmen des Demokratie leben!-Programms geférdert und hat eine
Laufzeit bis zum 31.12.2024.

Haben Sie Interesse an dieser Aufgabe? Dann senden Sie uns ihre Bewerbungen bis zum 30.03.2020
per Mail an jobs@mosaik-ev.org

Sparda-Bank West Amtsgericht Hamm August-Thyssen-Str. 4 Vorstand:
DE91360605910002738888 VR 1491 59067 Hamm Kadir Yicel, Hasan Bozer,
GENODED1SPE Tel: +49 (2381) 2792294 Salih Yiksek, Senol
St-Nr.: 322/5938/0890 Fax: +49 (2381) 2792295 Dursun, Mustafa Paydar

Mosaik e.V. - Verein fiir Bildung, Erziehung und Integration
www.mosaik-ev.org - facebook.com/mosaikev - twitter.com/mosaik_ev


mailto:jobs@mosaik-ev.org?subject=Bewerbung%20Mosaik%20Projekt%20CtB

	Teamer im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit

